附件1

第三批“塔城英才”计划高层次人才引进

中、高职院校引才项目

申 报 书

	项目名称：
	

	项目申报人：
	

	联系方式：
	

	申报日期：
	


一、申报人员基本信息
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月

（ 岁）
	
	照片（近期免冠蓝底照片）

	民  族
	
	籍  贯
	
	出生地
	
	

	入  党

时  间
	
	参加工作 时间
	
	健康状况
	
	

	工作单位及职务
	

	专业技

术职务
	
	熟悉  专业
有何专长
	

	学历
学位
	全日制
教  育
	
	毕业院校
系及专业
	

	
	在  职
教  育
	
	毕业院校
系及专业
	

	人才类型
	(全职引进(柔性引进
	入选其他人才工程或培养项目情况
	
	是否返塔人才（若返塔是否连续在疆内工作）
	(是

(否

	教育经历（从大学填起）
	起始

时间
	终止时间
	毕业院校
	专业
	学历学位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	工作 经历
	起始时间
	终止时间
	工作单位及职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	担任重要社会职务情况（党代会、人大、政协和民主党派、人民团体任职情况）
	名称
	届别
	职务
	起始时间
	终止时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	奖励情况（近五年获得省部级以上重要奖项或称号）
	奖项（称号）名称
	授予单位
	授予时间
	奖励级别
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	近三年年度考核结果
	

	家庭主要成员情况
	称谓
	姓名
	出生

年月
	政治面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


二、申报条件符合性说明
	申报指南条件项
	是否符合
	说明及证明材料索引

	拥护党的领导、遵纪守法、师德师风良好
	□是 □否
	

	具备所需专业领域3年以上工作经历
	□是 □否
	

	近5年学术成果突出（简要列举）
	□是 □否
	

	学历：硕士研究生及以上学历学位/职称：副

高级（本科学历学位）及以上，其中全职引

人才中，马克思主义理论学科、现代农业装备

类、计算机类人才须具有博士研究生学历学位
	□是 □否
	

	年龄：全职≤55周岁/柔性≤65周岁
	□是 □否
	

	全职引进需稳定在塔工作5年以上
	□是 □否
	

	柔性引进每年在疆服务时间≥120天
	□是 □否
	

	返塔人才近3年连续在疆外工作且成果突出
	□是 □否
	

	无限制申报情形（多头申报、已入选国家级人才工程等）
	□是 □否
	


三、引才方向及项目匹配性
	1. 申报引才方向（请勾选，可多选但需说明主攻方向）
□马克思主义理论方向  □现代农业装备方向  □计算机类方向  □烹饪工艺与营养方向   □机械工程方向  □能源动力方向  □跨境电商方向  □物流管理方向  □机械制造技术方向  □无人机操控与维护方向  □智能网联汽车技术方向  □人工智能技术与应用方向 

	2. 与引才方向的匹配性说明（重点阐述申报人专业背景、已有成果如何契合所选方向，拟开展的项目如何支撑该方向的发展，200-300字）


四、项目计划书
	1.项目基本信息（项目名称、项目实施周期、项目摘要，简要说明主要任务和目标，300字以内）

	2.拟开展的研究工作计划（按“人才+项目”模式，详细阐述拟在学科建设、教学改革、科研创新、产教融合、管理提升等方面开展的具体工作，突出与区域产业结合度，并制定分年度实施计划，包括年度主要任务，阶段性成果等）

	3.预期考核指标（应量化、可考核，至少包括以下方面：学科/专业建设：新增专业数、课程开发数、教学资源库建设等；科研成果：立项课题级别及数量、发表论文/专著、专利、成果转化等；人才培养：带教本地教师人数、指导学生竞赛获奖、毕业生质量等；产教融合/校企合作：合作企业数、共建基地/实验室、横向项目等；服务区域发展：政策咨询、技术推广、社会培训、产业贡献等）

	4.项目创新点及与区域发展结合度（阐述项目在理念、技术、模式上的创新，以及对塔城重点开发开放试验区产业布局、乡村振兴、文旅发展等战略的支撑作用）


五、经费预算                                单位：万元
	预算科目
	预算金额
	备注

	一、预算来源合计
	
	

	地区财政拨款
	
	

	其他资金（请注明）
	
	

	二、支出预算合计
	
	

	（一）直接费用
	
	

	1. 设备费
	
	附购置清单

	2. 业务费
	
	

	（1）材料费
	
	

	（2）测试加工费
	
	

	（3）出版/文献/信息传播
	
	

	（4）会议/差旅/国际合作
	
	

	（5）其他
	
	

	3. 劳务费
	
	

	（二）间接费用
	
	不可用于人员绩效

	（三）个人生活补助
	
	≤30%总额，用于政府奖励，需缴纳个税

	三、分年度用款计划
	
	

	第一年
	
	

	第二年
	
	

	第三年
	
	

	经费使用说明：
（详细说明各项支出的必要性和测算依据，确保70%以上经费用于项目任务）


六、诚信承诺

	本人郑重承诺：

本申报书所填内容真实、准确，提供的佐证材料齐全有效；无科研失信行为，无知识产权争议；如获立项，将严格按照任务书使用经费，完成预期目标；愿意接受全过程管理、中期检查和期满考核。

申报人签字（手印）：

                                                年   月   日



七、单位推荐意见
	（用人单位对申报人政治表现、师德师风、专业能力、项目可行性等进行评价，并明确是否同意推荐）
单位负责人签字：


单位公章：


   年   月   日



